
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

Roczne uproszczone sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (--–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-16

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica MYŚLIWIECKA Nr domu 6 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-459 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 

Nr faksu E-mail fundacja@pomaranczarnia.org Strona www www.fundacja.pomaranczarnia.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-06-30

2005-02-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01082422000000 6. Numer KRS 0000211613

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Antoni Morawski Prezes Zarządu TAK

Bernard Tabor Wiceprezes Zarządu TAK

Jadwiga Pisarska Członek Zarządu TAK

Jerzy Wardęski Członek Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Paweł Mońka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Robert Popadyniec Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Michał Rogatko Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

HARCERSKA FUNDACJA TURYSTYCZNA "POMARAŃCZARNI"

1. Opis działalności pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej 
przez organizację działalności pożytku 
publicznego
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

1. Harcerska Baza Turystyczna "Sokołówka"
W 2022 r. kontynuowano działania remontowe, adaptacyjne i rozwojowe w Harcerskiej Bazie Turystycznej. Baza, 
zlokalizowana w starej sudeckiej chahcie znajdującej w Górach Bystrzyckich (administracyjna część miasta 
Szczytna) to unikalne miejsce służące ruchowi harcerskiemu (różnym organizacjom) do działalności programowej i 
wychowawczej. 
Chata umożliwia nocleg 15 osób w warunkach harcerskich (we względu na 1 węzeł higieniczno-sanitarny), a 
przyległy teren pozwala na rozstawienie namiotów turystycznych. Chata, w okresie wakacyjnym, gościła harcerki i 
harcerzy - przede wszystkim ze Szczepu 23 WDHiZ "Pomarańczarnia". Udostępniono ją w sezonie wiosennym i 
letnim. Jednocześnie prowadzono działania remontowe, które mają poszerzyć możliwości noclegowe, uatrakcyjnić 
budynek i przestrzeń wokół niego, zapewnić większy komfort i bezpieczeństwo.
W 2022 r. zorganizowano łącznie 3 wyjazdy o charakterze remontowym i porządkowym, w którym wzięli udział 
wolontariusze Fundacji - byli i obecni harcerze Szczepu "Pomarańczarnia" oraz kilka zaprzyjaźnionych osób. 
Działania remontowe wspierali eksperci z różnych branż budowlanych i instalacyjnych. Koordynację działań 
zapewniał Zespół ds. Chaty, złożony z najbardziej zaangażowanych osób (przedstawicieli Zarządu i Rady Fundacji, 
oraz instruktorów Szczepu "Pomarańczarnia"). W wyniku wyjazdów remontowych udało się znacząco uporządkować 
przestrzeń przed Chatą, uporządkować drewniany budynek garażu. Rozwiązane zostały podstawowe problemy dot. 
hydrauliki - wymieniono część instalacji hydraulicznej oraz zainstalowano zbiornik bezodpływowy (szambo) oraz 
wykonano istotne prace ziemne pozwalające na jego zasypanie, zakładające wyrównanie terenu w miejscu instalacji 
oraz umożliwienie wywozu nieczystości ze zbiornika. Dokonano demontażu istniejącej w budynku instalacji 
centralnego ogrzewania (opartej na piecu "kopciuchu"). W budynku wykonano także wymianę całej instalacji 
elektrycznej, wykorzystując bezpieczne, niepalne kable oraz zainstalowano nową rozdzielnicę elektryczną. 
Wymieniono lub wykonano izolację stropów między parterem a poddaszem, a w kuchni wykonano ozdobną 
zabudowę między belkami stropowymi. 

Jednocześnie podejmowano działania w kierunku pozyskania środków na dalszy rozwój Bazy. Składane były wnioski 
o dotację ze środków publicznych, prowadzono komunikację w mediach społecznościowych, starano się pozyskiwać 
darczyńców prywatnych i instytucjonalnych, w tym osoby przekazujące 1% (1,5%) podatku oraz regularne darowizny. 
Realizowano ciągłą działalność związaną z utrzymaniem budynku i zachowaniem go we właściwym stanie, opłacano 
media i opłaty lokalne. 

2. Wsparcie środowiska harcerskiego "Pomarańczarni"
Podobnie jak w ubiegłych latach przede wszystkim wspierano finansowo pracę programową drużyn Szczepu, a także 
kształcenie kadry. Wsparcie przeznaczone było na zakupy materiałów programowych czy sprzętu biwakowego, co 
umożliwiało prowadzenie lepszego, atrakcyjnego programu. Fundacja występowała wspólnie ze środowiskiem 
harcerskim we współpracy z partnerami (II LO im. Stefana Batorego, Rada Rodziców), zapewniając kolejny rok 
utrzymywania magazynu na sprzęt obozowy oraz harcówki w szkole (nieodpłatne). Działania były prowadzone w 
ścisłej współpracy z Komendą Szczepu. 

3. Pozostałe działania
Realizowano działania cykliczne - coroczne przyznawanie nagrody "Non Sibi" dla najbardziej zaangażowanych 
społecznie uczniów II LO im. Stefana Batorego, promującej ideę wolontariatu i służby wśród licealistów. 
Zorganizowano spotkanie - tradycyjne śpiewanki, integrujące różne pokolenia środowiska "Pomarańczarni", w tym 
także obecne harcerki i harcerzy Szczepu.
Utrzymywano serwis internetowy - Cyfrowe Archiwum Pomarańczarni, stanowiąco repozytorium zdjęć z wszystkich 
lat funkcjonowania środowiska (od 1920 r.) a także strony internetowe: Szczepu, Fundacji i Chaty (Harcerskiej Bazy 
Turystycznej), pod wspólną utrzymywaną przez Fundację domeną "pomaranczarnia.org".

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

750

2
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3.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których działała 
organizacja 
(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca przedmiotu działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty poniesione 
z 1% podatku dochodowego 
od osób fizycznych w ramach 

sfery

1 turystyka i krajoznawstwo Prowadzenie Harcerskiej Bazy Turystycznej w gminie
Szczytna. Baza działa by wspierać organizacje 
wychowujące młodzież, szczególnie organizacje 
harcerskie w ich działaniach - poprzez zapewnienie im 
miejsca do pracy wychowawczej położonego w 
atrakcyjnej okolicy. Baza ma również znaczenie 
wychowawcze, wzmacia samodzielność i poczucie 
odpowiedzialności wśród harcerzy-wolontariuszy. 
Śroski przeznaczono na utrzymanie Bazy, prace 
remontowe, narzędzia i wyposażenie oraz wyjazdy i 
pobyty wolontariuszy w Bazie.

17 636,76 zł

2 działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w 
tym wypoczynek dzieci i młodzieży

Wsparcie działań wychowawczych drużyn harcerskich i 
gromad zuchowych Szczepu 23 WDHiZ 
"Pomarańczarnia" poprzez zakup materiałów 
szkoleniowych, artykułów do prowadzenia zajęć, 
dofinansowanie kosztów związanych z prowadzeniem 
wyjazdowej pracy wychowawczej w trakcie obozów 
letnich, zimowych i biwaków - wyżywienia, noclegów, 
transportu i usług turystycznych. 
Wsparcie wolontariackiej kadry harcerskiej poprzez 
dofinansowanie kursów obowiązkowych do pełnienia 
funkcji podczak wypoczynku dzieci i młodzieży i/lub 
prowadzenia jednostek harcerskich. 
Drużyny Szczepu zrzeszają ponad 250 zuchów, zuchenek, 
harcerzy i harcerek z różnych dzielnic Warszawy i okolic. 
Działalność Szczepu i drużyn jest oparta na w pełni 
wolontariackiej pracy liderów młodzieżowych.

10 500,00 zł

4. Informacja dotycząca przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy wskazać nie więcej niż 3 najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa 
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zaczynając od najważniejszej, wraz z odnoszącym się do 
nich przedmiotem działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności

Szacunkowe koszty 
poniesione z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych w ramach sfery 
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III. Ogólne informacje o uzyskanych przychodach i poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 46 537,23 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 46 444,19 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) pozostałe przychody (w tym przychody finansowe) 93,04 zł

1.3. Łączna kwota przychodów z darowizn (od osób fizycznych i osób prawnych) ogółem 0,00 zł

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych oraz o poniesionych kosztach z tych 
środków 

4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 42 298,58 zł

4.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 28 136,76 zł

4.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty  ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o kosztach organizacji

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty administracyjne

e) pozostałe koszty (w tym koszty finansowe)

55 342,49 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 Wsparcie działalności wychowawczej drużyn harcerskich i Szczepu 23 WDHiZ "Pomarańczarnia" 10 556,07 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, 
należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1.2. Łączna kwota dotacji ze źródeł publicznych ogółem 0,00 zł

2.1. Łączna kwota kosztów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 55 342,49 zł

3. Wynik finansowy na całości działalności organizacji pożytku publicznego
 w okresie sprawozdawczym -8 805,26 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP: 2023-07-16 4



2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2 Przyznanie Nagrody Non Sibi promującej wolontariat wśród licealistów 1 315,00 zł

3 Prowadzenie Harcerskiej Bazy Turystycznej w Szczytnej - pokrycie kosztów bieżącego utrzymania 
oraz materiałów i usług do prac remontowych i porządkowych, zapewnienie transportu, pobytu i 
odpowiednich warunków pracy dla wolontariuszy

16 265,69 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. 
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od osób 
prawnych - dodatkowo podać kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z 
organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele 
władz organizacji)

70 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

a) z tytułu umów o pracę 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

2. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę pracowników)

0,00 zł

3. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

VII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

VIII. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

IX. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Antoni Morawski Data wypełnienia sprawozdania 2023-07-16
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